UCHWALA NR XXXIV/265/2022
RADY GMINY WIJEWO

z dnia 31 stycznia 2022 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu OsSrodkowi Pomocy Spolecznej w Wijewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 1372 t.j.) w zwigzku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2021 r., poz.305tj.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
72021 r., poz. 2268 t.j.), Rada Gminy Wijewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Wijewie w brzmieniu okreslonym
w zalaczniku do uchwaty.

§2.
Traci moc wuchwala nr XLIII/233/2018 Rady Gminy Wijewo zdnia 30 kwietnia 2018r.
w sprawie nadania statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wijewie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wijewo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXI1V/265/2022
Rady Gminy Wijewo z dnia 31.01.2022r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WIJEWIE

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej w Wijewie, zwany dalej ,,Osrodkiem” zostat
utworzony na mocy uchwaty Nr VI/21/90 Rady Gminy Wijewo z dnia 11
pazdziernika 1990r. w celu realizacji zadan wtasnych i zleconych z zakresu pomocy
spotecznej i jest jednostkg organizacyjng gminy, nie posiadajgcg osobowosci
prawnej, dziatajgcg w formie jednostki budzetowe.

2. Siedzibg Osrodka jest Wijewo, a terenem dziatania Gmina Wijewo.

3. Osrodek dziata w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa regulujgce
jego zadania. Ponadto Osrodek moze wykonywac inne zadania, jesli nie stojg temu
na przeszkodzie przepisy prawa.

4. Nadzor merytoryczny nad Osrodkiem sprawuje Wojewoda Wielkopolski oraz Wojt
Gminy Wijewo.

§2
Podstawg prawng dziatania Osrodka jest:

1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2021. Poz.
1372 ze zm.)

2) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021r. Poz.2268
ze zmianami)

3) Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (t.j.Dz.U. z 2021r.
P0z.305 ze zm.)

4) Ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2019r.
Poz. 1282 ze zm.)

5) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z
2020r. Poz.111 ze zm.)

6) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(t.j. Dz. U. z 2021r. Poz. 877)

7) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz.U. z 2020r. P0z.821 ze zm.)
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8) Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow
(t.j.Dz. U z 2020r. Poz. 1297)

9) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz. U. z 2021r. Poz.
1744 ze zm.)

10) Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.
U. z 2019r. Poz. 2407 ze zm.)

11) Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. O wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(t.j. Dz. U. z 2020r. Poz. 1329)

12) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2021r.
P0z.2021 ze zm.)

13) Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. z 2021r. P0z.716
ze zm.)

14) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t.j. Dz. U z
2021r. Poz. 1249 ze zm.)

15) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. Poz. 1285 ze zm.)

16) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz.
U z 2021r. Poz. 423 ze zm.)

17) Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2020r.
Poz. 2050 ze zm.)

18) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz.U. z 2021r. Poz. 1100 ze zm.)

19) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. z 2021r., Poz. 1119 ze zm.)

20) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. z 2020r.
Poz. 685 ze zm.)

21) Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz.U. z 2021r.
poz. 1973)

22) Ustawa z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku ostonowym (t.j Dz. U. z 2022r., poz. 1)

23) akty wykonawcze do w/w ustaw

24) inne przepisy szczegblne dotyczacych jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej i samorzgdowych jednostek budzetowych

25) niniejszy Statut.

ROZDZIAL Il Cel dziatania i zakres dziatlalnosci Osrodka

§3
Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1. Kompleksowa pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu trudnych sytuacii
zyciowych, ktéorych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wilasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

2. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin,
poprzez wspierania tych osob i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych
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godnosci cztowieka.
3. Pomoc rodzinom we wtasciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan.
4. Przeciwdziatanie patologii spoteczne;j.

§4

Zakres dziatalnosci Osrodka:

1. Rozpoznawanie potrzeb spotecznych oraz poddawanie analizie i ocenie zjawisk
bedacych ich zrodtem.

2. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spoteczne,.

3. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych.

4. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

5. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunow.

6. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o Swiadczeniach z opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

7. Realizacja zadanh wynikajgcych z ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych

8. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

9. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy Prawo Energetyczne w zakresie ustalania
prawa do dodatku energetycznego.

10.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

11.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

12.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci.

13.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem”

14.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o dodatku ostonowym

15.Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy prawo ochrony srodowiska w zakresie
wydawania zaswiadczen dla oséb ubiegajgcych sie o dofinansowanie ze Srodkéw
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

16.Ustalanie prawa i wyptacanie swiadczen przewidzianych ustawami.

17.Realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

18.Realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programoéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia.

19.0rganizowanie dziatan o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym

i samopomocowym.

20.Wspétdziatanie z dziatajgcymi na terenie gminy, powiatu, wojewoddztwa i kraju
organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotem katolickim, innymi
kosciotami i zwigzkami  wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami,

pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
21.Wykonywanie innych zadan zleconych gminie w drodze porozumienia z organem
administracji rzgdowe;.
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22.Realizacje zadan z zakresu pomocy osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub
odzyskiwaniu funkcjonowania w spoteczenstwie.

23.Realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem alkoholizmowi.

24.0Opracowywanie dziatan majgcych na celu rozwigzywanie problemoéw spotecznych
z uwzglednieniem programow pomocy spoteczne;j.

ROZDZIAL lll Zarzadzanie i Organizacja Osrodka

§5

1. Osrodkiem kieruje kierownik, ktory odpowiada za catoksztatt dziatalnosci jednostki i
reprezentuje go na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka powotuje i odwotuje Waojt Gminy Wijewo.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy, ktory okresla
szczegotowy zakres czynnosci kierownika i warunki wynagrodzenia.

4. Kierownik Osrodka dziata na podstawie petnomocnictw i upowaznieh udzielonych
przez Wojta Gminy, o ile jest to niezbedne do realizacji statutowych zadan.

5. Dziatalno$¢ Kierownika Os$rodka wykraczajgca poza zakres zwyklego zarzadu
wymaga oddzielnego petnomocnictwa.

§ 6

1. Szczegodtowg organizacje wewnetrzng i zadania pracownikow Osrodka okresla
Kierownik Osrodka w regulaminie organizacyjnym.
2. W sprawach dotyczgcych funkcjonowania Osrodka kierownik wydaje zarzgdzenia.

§ 7

1. Kierownik Osrodka wobec zatrudnionych przez siebie pracownikéw petni role
kierownika zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy.

2. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzgdowymi, ktérych uprawnienia i
obowigzki regulujg takze przepisy kodeksu pracy oraz ustawy o pomocy spotecznej
i inne przepisy szczegdlne.

§8

1. Osrodek samodzielnie prowadzi obstuge finansowo-ksiegowg, administracyjno-
biurowg i kadrowg, z zastrzezeniem ust.2

2. Obstuga finansowo-ksiegowa Osrodka moze by¢ prowadzona przez Urzad Gminy
Wijewo w przypadkach i na zasadach okreSlonych w porozumieniu miedzy
Urzedem Gminy a Osrodkiem.
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ROZDZIAL V. Zasady finansowania dziatalnosci Osrodka

§9
1. Srodki finansowe na realizacje zadan wtasnych gminy zapewnia budzet gminy
w zakresie wynikajgcym z potrzeb przedstawionych Radzie Gminy.
2. Srodki finansowe na realizacje zadan zleconych zapewnia administracja rzgdowa.
§10
Osrodek moze korzystaé ze sSrodkéw pozabudzetowych, czyli moze przyjmowac

i dysponowac darami rzeczami oraz innymi swiadczeniami spotecznymi, ktore przeznacza
na cele wskazane przez ofiarodawce.

ROZDZIAL V. Postanowienia koncowe

§ 11

1. Statut Osrodkowi nadaje Rada Gminy Wijewo.
2.Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego ustalenia.

§ 12

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy prawa.

§13

Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym uchwatg Rady Gminy.
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UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr XXXIV/265/2022 Rady Gminy Wijewo z dnia 31 stycznia 2022 r.

Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej zostat przyjety w dniu 30.04.2018 r.
Uchwatg Rady Gminy Wijewo XLI11/233/2018. Po tej dacie nastgpity zmiany, ktére natozyty
na Osrodek dodatkowe zadania. Na podstawie przepisow ustawy Prawo ochrony
Srodowiska od 2020 r. GOPS w Wijewie wydaje zaswiadczenia o dochodach dla oséb
ubiegajgcych sie o dofinansowanie ze Srodkéw Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej, a od 04.01.2022r. Os$rodek realizuje réwniez zadania
wynikajgce z ustawy o dodatku ostonowym.

Zmiana tresci statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wijewie wynika
z koniecznosci dostosowania tego aktu do aktualnego stanu prawnego.

Majgc na uwadze powyzsze, nalezato nada¢ Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w
Wijewie statut o znowelizowanej tresci. W tym celu niezbedne jest podjecie niniejszej
uchwaty.
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